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प्रर्िक्षण पैरामीटर 
 
 

 
के्षत्र स्वास्थ्य िेखभाल 

उप-के्षत्र आयुष 

पेिा आयुवेि संबद्ध 

देि भारि 

एनएसकू्यएफ स्तर 3 

एनसीओ/आईएससीओ/आईएसआईसी कोड 

के अनुरूप 

एनसीओ-2015/िून्य 

नू्यनतम िैर्क्षक योग्यता और अनुभि • 8वी ंकक्षा उत्तीणि िथा 3 वषि का प्रासंर्गक 

अनुभव 

• एनएसकू्यएफ लेवल 2.5 की पूवि प्रासंर्गक 

योग्यिा िथा 1.5 वषि का प्रासंर्गक अनुभव। 

पूिि-आिश्यक लाइसेंस या प्रर्िक्षण  

नौकरी में प्रिेि की नू्यनतम आयु 18 वषि 

अंर्तम बार समीर्क्षत 
18 फरवरी 2025 

अगली समीक्षा र्तर्ि 
18 फरवरी 2028 

एनएसकू्यसी अनुमोदन र्तर्ि 18 फरवरी 2025 

कू्यपी संस्करण 3.0 

मॉडल पाठ्यक्रम र्नमािण र्तर्ि 18 फरवरी 2025 

मॉडल पाठ्यक्रम िैध और अद्यतन 18 फरवरी 2028 

मॉडल पाठ्यक्रम संस्करण 3.0 

पाठ्यक्रम की नू्यनतम अिर्ध 360 घंटे. 

पाठ्यक्रम की अर्धकतम अिर्ध 360 घंटे. 
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कायिक्रम अिलोकन 
यह खंड कायिक्रि के अंर्िि उदे्दश्यो ंिथा उसकी अवर्ध का सारांि प्रसु्ति करिा है। 

 
प्रर्िक्षणपरणाम 

कायिक्रि के अंि िें, र्िक्षाथी को सूचीबद्ध ज्ञान और कौिल प्राप्त कर लेना चार्हए। 

 
• प्रसूर्ििंत्र और स्त्रीरोग से संबंर्धि आयुवेि और पंचकिि की अवधारणा और िौर्लक र्सद्धांिो ंकी 

व्याख्या करें। 

• गभि-गर्भिणी र्वज्ञान की अवधारणा और िौर्लक र्सद्धांिो ंकी व्याख्या करें। 

• प्रसंग और सूर्िका र्वज्ञान की अवधारणा और िौर्लक र्सद्धांिो ंकी व्याख्या करें। 

• अभं्यग, से्विन (नाडी- से्विन, पररिेका, अवगाहना), योर्न धूिपना योर्न प्रक्षालन, योर्न विी, 

लेपा, बस्ती का प्रिििन करें। 

• प्रसव पूवि और प्रसव पश्चाि िेखभाल के िौरान आयुवेि आहार की अवधारणा को सिझाइए। 

• प्रसाि और सूर्िका र्वज्ञान की अवधारणा स्पष्ट करें। 

• व्यस्किगि स्वच्छिा, सौन्दयि और व्यस्किगि व्यवहार बनाए रखें 

संगठन के िानको.ं 

• प्रासंर्गक अर्भलेखो ंको बनाए रखने की प्रर्क्रया का प्रिििन करें। 

• िैव-र्चर्कत्सा अपर्िष्ट र्नपटान और संक्रिण र्नयंत्रण नीर्ियो ंऔर प्रर्क्रयाओं का पालन करें। 

• संबंर्धि प्रार्धकाररयो ंद्वारा र्नधािररि कानून, प्रोटोकॉल और र्ििार्निेिो ंके अनुसार पेिेवर और 

र्चर्कत्सीय-कानूनी आचरण बनाए रखें। 

 

 

अर्निायि मॉडू्यल 

िार्लका िें कू्यपी के अर्नवायि एनओएस के अनुरूप िॉडू्यल और उनकी अवर्ध सूचीबद्ध है। 
 

एनओएस और मॉडू्यल 

र्ििरण 

र्सद्ांत 

अिर्ध 

व्यािहा

ररक 

अिर्ध 

कायिस्थल पर 

प्रर्िक्षण 

अिर्ध 

(अर्निायि) 

नौकरी पर प्रर्िक्षण 

अिर्ध (अनुिंर्सत) 

कुल 

अिर्ध 

एचएसएस/एन3805:  

संस्करण 1.0 

प्रसूर्त और स्त्री रोग का 

पररचय 

10:00 20:00 15:00 00:00 45:00 

िॉडू्यल 1: आयुष 

स्वास्थ्य सेवा र्विरण 

प्रणाली िें प्रसूर्ि और स्त्री 

रोग का पररचय 
 

05:00 10:00 00:00 00:00 15:00 

िॉडू्यल 2: िर्हला 

प्रिनन प्रणाली िरीर 

रचना र्वज्ञान और िरीर 

र्वज्ञान (स्त्री रचना िरीर 

और र्क्रया िरीर) 

05:00 10:00 15:00 00:00 30:00 

HSS/N3801: संस्करण 3.0 10:00 35:00 15:00 00:00 60:00 
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स्त्री रोग र्ििेषज्ञ (आयुिेद) 

के मागिदििन के अनुसार 

गभिधारण-पूिि देखभाल के 

र्लए ग्राहको ंकी सहायता 

करना। 

िॉडू्यल 3: भूर्िकाएं और 
र्िमे्मिाररयां 
गर्भिनी र्ित्रा 

05:00 10:00 00:00 00:00 15:00 
  

िॉडू्यल 4: गभि र्वज्ञान (गभािधान 
पूवि िेखभाल) 

03:00 10:00 05:00 00:00 18:00 

िॉडू्यल 5: आयुवेर्िक आहार 
(आहार) 

02:00 15:00 10:00 00:00 27:00 

HSS/N3802: संस्करण 3.0 
स्त्री रोग र्ििेषज्ञ (आयुिेद) की 
देखरेख में प्रसिपूिि देखभाल 
के र्लए ग्राहको ंकी सहायता 
करना 

20:00 40:00 30:00 00:00 90:00 

िॉडू्यल 6:गभि- गर्भिणीर्वज्ञान 
(प्रसवपूवि िेखभाल) 

20:00 40:00 30:00 00:00 90:00 

HSS/N3803: संस्करण 3.0 
स्त्री रोग र्ििेषज्ञ (आयुिेद) के 
मागिदििन के अनुसार 
प्रसिोत्तर देखभाल के र्लए 
सहायता प्रदान करें  

15:00 15:00 30:00 00:00 60:00 

िॉडू्यल 7: प्रसाि और सूर्िका 
र्वज्ञान (प्रसव और प्रसवोत्तर 
िेखभाल) 

15:00 15:00 30:00 00:00 60:00 

HSS/N9624:संस्करण 2.0 
 बनाए रखें 
सुरर्क्षत और संरर्क्षत कायि 
िातािरण 

05:00 10:00 15:00 00:00 30:00 

िॉडू्यल 8: सुरक्षा, आपािकालीन 
र्चर्कत्सा 
प्रर्िर्क्रया और प्राथर्िक 
र्चर्कत्सा 

05:00 10:00 15:00 00:00 30:00 

HSS/N9622:संस्करण 2.0 
 स्वच्छता और संक्रमण 
र्नयंत्रण र्दिार्नदेिो ंका 
पालन करें  

10:00 20:00 15:00 00:00 45:00 

िॉडू्यल 9: संक्रिण र्नयंत्रण 
नीर्ियां और प्रर्क्रयाएं 

10:00      20:00 15:00 00:00     45:00 

उप कुल 90:00 120:00 120:00 00:00 330:00 

DGT/VSQ/N0101, V1.0, 

रोिगार कौिल (30 घंटे) 

30:00 00:00 00:00 00:00 30:00 

कुल 120:00 120:00 120:00 00:00 360:00 
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मॉडू्यल र्ििरण 

मॉडू्यल 1: आयुष स्वास्थ्य सेिा र्ितरण प्रणाली में प्रसूर्त और स्त्री रोग का पररचय 

HSS/N3805,संस्करण 1.0 पर मैप र्कया गया 

 
टर्मिनल पररणाम: 

 
• भारि िें आयुष स्वास्थ्य सेवा र्विरण प्रणाली िें प्रसूर्ि िंत्र और स्त्री रोग र्वभाग का वणिन करें। 

 
अिर्ध:05:00 अिर्ध:10:00 
र्सद्ांत – मुख्य र्िक्षण पररणाम व्यािहाररक – मुख्य र्िक्षण पररणाम 

• िेि िें आयुष स्वास्थ्य सेवाओं िें प्रसूर्ि 

िंत्र और स्त्री रोग र्वभाग के बारे िें 

सिझें। 

• आधुर्नक स्वास्थ्य सेवा के साथ आयुष के 

एकीकरण पर चचाि करें। 

• आयुष प्रणाली िें िाििर्नक और 

सैद्धांर्िक आधार की अवधारणा। 

• प्रसाि गृह, र्ििु गृह, सूर्िका गृह (प्रसव 

गृह, र्ििु कक्ष और प्रसवोत्तर कक्ष) के 

बारे िें र्वस्तार से चचाि करें। 

• प्रसूर्ि र्वभाग िें अपनाई िाने वाली प्रणाली 

के बारे िें एक फ्लो चाटि िैयार करें। 

• एक रोल पे्ल िें प्रसाि गृह, सूर्िका गृह और 

र्ििु गृह को र्वर्भन्न उपकरणो ंके साथ 

प्रिर्ििि करें। 
 

कक्षा सहायक सामग्री: 
चाटि, िॉडल, वीर्डयो प्रसु्तर्ि, स्कफ्लप चाटि, व्हाइट-बोडि/स्माटि बोडि, िाकि र, डरर 
उपकरण, सामान और अन्य आिश्यकताएँ 
स्तन और गभाििय िॉडल िैसे र्वर्भन्न उपकरणो ंके साथ प्रसूर्ि और स्त्री रोग र्वभाग, प्रसाि गृह, सूर्िका गृह 
और र्ििु गृह िें आयुष अस्पिाल का िौरा करें। 
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मॉडू्यल 2: मर्हला प्रजनन प्रणाली (स्त्री रचना िरीरा और र्क्रया िरीरा)  

मैप र्कया गया: HSS/N3805संस्करण 1.0 

 
टर्मिनल पररणाम: 

 
• िर्हला प्रिनन प्रणाली की संरचना और कायि के ज्ञान का प्रिििन करें। 

 
अिर्ध:5:00 अिर्ध:10:00 
र्सद्ांत – मुख्य र्िक्षण पररणाम व्यािहाररक – मुख्य र्िक्षण पररणाम 

• िर्हला प्रिनन प्रणाली की (रचना) 

िारीररक रचना और (र्क्रया) 

िरीरर्क्रया र्वज्ञान की संर्क्षप्त 

सिझ के साथ र्वर्भन्न िरीर अंगो ं

की सूची बनाएं। 

• िर्हला प्रिनन प्रणाली, स्तन 

संरचना, िार्सक धिि चक्र, 

अण्डोत्सगि, र्नषेचन, गभािवस्था, 

बांझपन, स्त्री रोग संबंधी सिस्याओं 

आर्ि पर संके्षप िें चचाि करें। 

• गभािवस्था िें गुणो ंऔर िोषो ंकी अवधारणा 

को सिझाइए। 

• प्लाज्मा (रस धािु), रि (रि धािु) 

और िांसपेर्ियो ं(ििसा धािु) का 

वणिन करें। 

• गभािधान से लेकर प्रसाि र्वर्ध िक 

िोष भागीिारी का वणिन करें। 

• गर्भिणी पररचयाि, सूर्िका पररचयाि, 

र्ििु रोग आर्ि का र्वस्तार से 

वणिन करें। 

• िर्हला एवं बाल स्वास्थ्य के र्लए 

सरकारी पहल की संर्क्षप्त 

िानकारी। 

• चाटि और िॉडल का उपयोग करके 

िर्हला प्रिनन प्रणाली और स्तन 

िरीर रचना के र्लए एक चाटि िैयार 

करें। 

• िर्हला प्रिनन प्रणाली के र्वर्भन्न अंगो ं

का प्रिििन करें। 

• िर्हला प्रिनन प्रणाली, स्तन गं्रर्थ 

और िार्सक धिि चक्र का एक चाटि 

िैयार करें। 

• गर्भिणी के र्वर्भन्न चरणो ंिें र्वर्भन्न िोषो ं

और उनकी भागीिारी की सूची बनाएं। 

• एक भूर्िका िें - गर्भिणी और सूर्िका के 

र्लए पररचयाि का प्रिििन करें। 

• िाँ और बचे्च से संबंर्धि र्वर्भन्न योिनाओं 

और पहलो ंकी सूची बनाएं 

कक्षा सहायक सामग्री: 
चाटि, िॉडल, वीर्डयो प्रसु्तर्ि, स्कफ्लप चाटि, व्हाइट-बोडि/स्माटि बोडि, िाकि र, डरर, िर्हला प्रिनन अंगो,ं स्तन 
गं्रर्थ और इसके कायि को सिझने के र्लए ए.वी. सहायिा 

उपकरण, सामान और अन्य आिश्यकताएँ 
िर्हला प्रिनन प्रणाली िॉडल, स्तन िॉडल, िर्हला प्रिनन पर चाटि और पोरर 
प्रणार्लयाँ. 



8 गर्भिनी र्ित्रा 

 

 

 

मॉडू्यल 3: गर्भिणी र्मत्र की भूर्मकाएं और र्जमे्मदाररयां 

मैप र्कया गया: HSS/N3801,संस्करण 3.0 

 
टर्मिनल पररणाम: 

 
• गर्भिणी र्ित्र की भूर्िका और र्िमे्मिाररयो ंका वणिन करें  

• िस्तावेजीकरण का प्रिििन करें  और उर्चि रर्िरर बनाए रखें। 

 
अिर्ध:5:00 अिर्ध:10:00 
र्सद्ांत – मुख्य र्िक्षण पररणाम व्यािहाररक – मुख्य र्िक्षण पररणाम 

• गर्भिणी र्ित्र की भूर्िका और 

र्िमे्मिाररयो ंको सिझाइए। 

• गर्बिनी र्ित्रा की भूर्िका से संबंर्धि कायि के 

िायरे और क्षििा एवं अर्धकार की सीिा पर 

चचाि करें। 

• रोगी के ररकाडि के उर्चि िस्तावेजीकरण पर 

चचाि करें। 

• र्विेषज्ञो ंकी िेखरेख िें व्यापक 

गभािधान र्वर्ध, गर्भिणी पररचयाि, 

प्रसवपूवि, प्रसव और सूर्िका 

प्रसवोत्तर िेखभाल के र्लए 

आयुवेर्िक र्सद्धांिो ंको अपनाने के 

र्लए िर्हलाओं को प्रोत्सार्हि करने 

के िहत्व पर चचाि करें। 

• गर्बिनी र्ित्रा की भूर्िका और 

र्िमे्मिाररयो ंको ििािने वाला एक 

चाटि िैयार करें  

• (गभािधान र्वर्ध) (गभािधान पूवि, 

(गर्भिणी पररचयाि) प्रसवपूवि, (प्रसव) 

प्रसवोत्तर, और (सूर्िका) प्रसवोत्तर 

िेखभाल और िस्तावेजीकरण 

बनाए रखने के र्लए चरणो ंकी एक 

सूची बनाएं। 
 

-कक्षा सहायक सामग्री: 

चाटि, िॉडल, वीर्डयो प्रसु्तर्ि, स्कफ्लप चाटि, व्हाइट-बोडि/स्माटि बोडि, िाकि र, डरर, CYP र्ििार्निेिो ंपर 

ई-िॉडू्यल 
उपकरण, सामान और अन्य आिश्यकताएँ 
िर्हला अंगो ंसे संबंर्धि फील्ड असाइनिेंट, चाटि और िॉडल के र्लए आयुष अस्पिाल का िौरा। 



 

9 गर्भिनी र्ित्रा 

 

 

 

 

मॉडू्यल 4: गभि र्िज्ञान (पूिि-गभािधान) 

मैप र्कया गया: HSS/HSS/N3801,संस्करण 3.0 
 

टर्मिनल पररणाम: 

 
• गभािधान पूवि िेखभाल (गभािधान र्वर्ध) के ज्ञान का प्रिििन करें। 

 
अिर्ध: 3:00 अिर्ध:10:00 

र्सद्ांत – मुख्य र्िक्षण पररणाम व्यािहाररक – मुख्य र्िक्षण पररणाम 
• र्विेषज्ञ के र्निेिानुसार स्वस्थ संिान 

प्रास्कप्त (गभािधान र्वर्ध) की अवधारणा 

सिझाएँ 

• गभािकार भाव (स्वस्थ संिान के कारक) की 

अवधारणा को सिझाइए। 

• स्वस्थ िीवन के र्लए योगासन पर चचाि 

• िािृबस्कस्त को सिझाइये। योर्नर्पचु 

और योर्नप्रक्षालन। 
 

• गभािधान र्वर्ध को ििािने वाला एक 

फ्लो चाटि बनाएं। 

• संिान के स्वास्थ्य के र्लए र्वर्भन्न 

कारको ं(भावो)ं की सूची बनाएं 

• स्वस्थ संिान के र्लए र्वर्भन्न योग/ 

प्राणायाि/ ध्यान का प्रिििन 

• िािृबस्ती, योर्नर्पछु और योर्नप्रक्षालन 

िैसी र्वर्भन्न प्रर्क्रयाओं का प्रिििन 

करें। 

-कक्षा सहायक सामग्री: 
चाटि, िॉडल, वीर्डयो प्रसु्तर्ि, स्कफ्लप चाटि, व्हाइट-बोडि/स्माटि बोडि, िाकि र, डरर, ई- 
CYP र्ििा-र्निेिो ंपर िॉडू्यल 

उपकरण, सामान और अन्य आिश्यकताएँ 
र्वर्भन्न प्रर्क्रयाओं से संबंर्धि उपकरणो ंके प्रकार, योग िैट और प्राणायाि से संबंर्धि चाटि। 
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मॉडू्यल 5: आयुिेर्दक आहार (आहार) 

HSS/N3801 ,संस्करण 3.0पर मैप र्कया गया 

टर्मिनल पररणाम: 

• प्रसव पूवि और प्रसव पश्चाि की अवर्ध िें आयुवेर्िक आहार के लाभो ंपर चचाि करें  

• आहार िें आयुवेर्िक िडी-बूर्टयो ंके उपयोग का प्रिििन करें  

 
अिर्ध:2:00 अिर्ध:15:00 

र्सद्ांत – मुख्य र्िक्षण पररणाम व्यािहाररक – मुख्य र्िक्षण पररणाम 
• आहार की पररभाषा और उसके प्रकार 

(अर्ििा, पीिा, लेह्य और खर्ििा) नुसे्ख के 

अनुसार। 

• र्िनचयाि की र्क्रयाओं को पररभार्षि करें। 

• िििान, अध्यािन, र्वषििन आर्ि 

अनुपिा का ज्ञान और उसका िहत्व। 

• संिुर्लि आहार की अवधारणा, र्नद्रा (नीिं), और 

ब्रह्मचयि और प्रसूर्ि र्विेषज्ञ द्वारा र्निेर्िि इसका 

िहत्व। 

• र्विेषज्ञ के अनुसार धारर्णया और अधरर्णया 

वेग की अवधारणा और स्वास्थ्य िें उनका 

िहत्व। 

• पंचकाश्य कल्पना की िैयाररयो ंके बारे िें 

बिाएं। 

• गार्बिनी के आहार और िीवन िैली के 

र्लए एक चाटि बनाएं। 

• र्िनचयाि की र्क्रयाओं की सूची बनाएं। 

• धरर्नया और अधरार्नया वेगास की एक 

सूची बनाएं। 

• कौिल प्रयोगिाला िें औषधीय पौधो ंऔर 

िडी-बूर्टयो ंकी पहचान करें  िैसे र्क ओर्सनि 

सैंक्टि - िुलसी, अजार्िराक्टा इंर्डका - नीि, 

फोनीकुलि वल्गारे -ििपुष्पा, 

र्िंर्िबेरोर्फर्िएनेल - संुथी, करकुिा लोगंा - 

हल्दी 

• पंचकषाय कल्पना िैयारी (स्वरसा, कालका, 

कषाय, फैं टा, र्हिा) और क्षीरपाक िें चरणो ंका 

प्रिििन 

कक्षा सहायक सामग्री: 
चाटि, िॉडल, वीर्डयो प्रसु्तर्ि, स्कफ्लप चाटि, व्हाइट-बोडि/स्माटि बोडि, िाकि र, डरर, ए.वी. एड्स। 
उपकरण, सामान और अन्य आिश्यकताएँ 
भोिन एवं औषर्ध िैयार करने से संबंर्धि र्वर्भन्न उपकरण, आयुवेर्िक औषर्धयां, िैयारी से संबंर्धि चाटि, उपरोि 
र्वषयो ंसे संबंर्धि पुस्तकें  एवं िागििर्ििकाएँ। 
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मॉडू्यल 6: गर्भिणी र्िज्ञान (प्रसिपूिि देखभाल) 

मैप र्कया गया: HSS/N3802,संस्करण 3.0 

 
टर्मिनल पररणाम: 

 
• प्रसवपूवि िेखभाल (गर्भिणी र्वज्ञान) का ज्ञान प्रिर्ििि करें  

 
अिर्ध:20:00 अिर्ध:40:00 

र्सद्ांत – मुख्य र्िक्षण पररणाम व्यािहाररक – मुख्य र्िक्षण पररणाम 
• र्विेषज्ञ के िागििििन के अनुसार 

गभािवस्था (प्रसव) के संकेि और 

लक्षण बिाएं। 

• गभि उपघािकर भाव (भू्रण के र्लए 

हार्नकारक कारक) पर चचाि करें। 

• र्विेषज्ञ के र्निेिानुसार प्रसवपूवि और 

प्रसवोत्तर अवर्ध के िौरान योगासन। 
• रिस्वला और रिोर्नवृर्त्त िें आहार एवं िीवन िैली 

के बारे िें बिाएं। 
प्रसूर्ि र्विेषज्ञ के िागििििन के अनुसार ऋिुिर्ि 
पररचयाि। 

• प्रसवा िें संकेि और लक्षण, आहार और 

िीवन िैली से संबंर्धि चाटि और िॉडल। 

• र्िखानागर्भिणी पररचयाि के िौरान र्वर्भन्न 

योग/प्राणायाि/ध्यान 

• िंिा, यवागु, पेया, र्वलेर्प, युषा आर्ि की 

िैयारी का प्रिििन। 
 

 

-कक्षा सहायक सामग्री: 

चाटि, िॉडल, वीर्डयो प्रसु्तर्ियाँ, स्कफ्लप चाटि, व्हाइट-बोडि/स्माटि बोडि, िाकि र, डरर, CYP र्ििार्निेिो ंपर 

ई-िॉडू्यल 
उपकरण, सामान और अन्य आिश्यकताएँ 
आयुष पद्धर्ि के प्रसूर्ि र्वभाग का भ्रिण, गर्भिणी के आहार एवं िीवनिैली से संबंर्धि चाटि एवं पर्त्रकाएँ। 
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मॉडू्यल 7: प्रसाद और सूर्तका र्िज्ञान (प्रसि और प्रसिोत्तर देखभाल) 

HSS/N3803,संस्करण 3.0 पर मैप र्कया गया 
 

टर्मिनल पररणाम: 
 

• नेटल केयर (प्रसव र्वज्ञान) के ज्ञान का प्रिििन करें  

• प्रसवोत्तर िेखभाल (सूर्िका र्वज्ञान) के ज्ञान का प्रिििन करें  

 
अिर्ध: 15:00 अिर्ध:15:00 

र्सद्ांत – मुख्य र्िक्षण पररणाम व्यािहाररक – मुख्य र्िक्षण पररणाम 
• सूर्िका (प्रसवोत्तर िेखभाल) के 

र्लए आवश्यक सािग्री और 

सहायक उपकरण पर चचाि करें  

• प्रसूर्ि र्विेषज्ञ के िागििििन िें 

प्रसव के िौरान गभि भू्रण की 

भलाई की र्नगरानी की प्रर्क्रया की 

व्याख्या करें। 

• सूर्िका कला की अवधारणा को 

सिझाइए। 

• र्विेषज्ञ के िागििििन िें स्तनपान और स्तन 

िेखभाल की िकनीको ंकी व्याख्या करें। 

• र्विेषज्ञ के िागििििन िें नविाि र्ििु 

पररचयाि (र्ििु/र्ििु िेखभाल) की 

अवधारणा को सिझाएं। 

• नुसे्ख िें र्लखे अनुसार गभिर्नरोधक 

उपाय (गभिर्नरोधक र्वर्धयो)ं की 

अवधारणा को सिझाइए। 

• र्विेषज्ञ के िागििििन िें नविाि र्ििुओं 

के टीकाकरण कायिक्रि का ज्ञान। 

• (योर्नवृत्तचे्छििं) एर्पर्सओटॉिी घावो ंसे 

संबंर्धि िेखभाल की प्रर्क्रया को 

सिझना। 

• एनीिा (साबुन-पानी), योर्नप्रक्षालन की 

प्रर्क्रया पर चचाि करें। 

• सूर्िका िें अभं्यग, से्विन और धूपन की 

प्रर्क्रया को नुसे्ख के अनुसार सिझना। 

• (नविाि) र्ििु नविाि र्ििुओं िें 

िार्लि िकनीक की प्रर्क्रया सिझाइए। 

• र्विेषज्ञो ंके िागििििन िें उिरपट्टा बंधन 

की अवधारणा को सिझाएं। 

• सूर्िका (िािा) और नविाि र्ििुओं 

(नविाि र्ििु) के र्लए आवश्यक सािग्री 

र्कट (िैसे कपडे और सहायक उपकरण) 

िैयार करना। 

• भू्रण के स्वास्थ्य की प्रर्क्रया के चरण र्लस्कखए। 

• एर्निा (साबुन-पानी), योर्नप्रक्षालन 

का प्रिििन। 

• स्तन िेखभाल के चरणो ंको 

सिझािे हुए एक चाटि िैयार करें  

• नविाि र्ििुओं के टीकाकरण 

(र्ििु रोगप्रर्िरोधक टीकाकल्प) 

की सूची बनाएं। 

• गभिर्नरोधक र्वर्धयो(ंगभिर्नरोधक 

उपाय) को सिझािे हुए एक चाटि 

बनाएं 

• प्रिििनका A) अभं्यग B) से्विन D) सूर्िका 

िें धूपन। 

• उिरपट्ट बंधन (पेट की पट्टी) की र्वर्ध का प्रिििन करें  

• एर्पर्सयोटिी घाव की िेखभाल के चरणो ंका प्रिििन 
करें। 

• नविाि र्ििुओं िें िार्लि िकनीक का प्रिििन। 
 

 

-कक्षा सहायक सामग्री: 
चाटि, िॉडल, वीर्डयो प्रसु्तर्ियाँ, स्कफ्लप चाटि, व्हाइट-बोडि/स्माटि बोडि, िाकि र, डरर, CYP र्ििा-र्निेिो ंपर ई-
िॉडू्यल 

उपकरण, सामान और अन्य आिश्यकताएँ 
आयुष प्रणाली िें प्रसूर्ि र्वभाग का िौरा, गर्भिणी और सूर्िका िीवनिैली से संबंर्धि चाटि और पर्त्रकाएं, इस इकाई 
से संबंर्धि र्वर्भन्न उपकरण। 
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मॉडू्यल 8: सुरक्षा, आपातकालीन र्चर्कत्सा प्रर्तर्क्रया और प्रािर्मक र्चर्कत्सा 

मैप र्कया गया: HSS/N9624,संस्करण 2.0 
 

टर्मिनल पररणाम: 

 
• िब भी आवश्यक हो, र्चर्कत्सा आपािकालीन स्कस्थर्ियो ंिें बुर्नयािी िीवन सिथिन या बुर्नयािी प्राथर्िक र्चर्कत्सा 

प्रिान करें। 

• संस्थागि आपािस्कस्थर्ियो ंका उर्चि ढंग से िवाब िें। 

 
अिर्ध:05:00 अिर्ध:10:00 
र्सद्ांत – मुख्य र्िक्षण पररणाम व्यािहाररक – मुख्य र्िक्षण पररणाम 

• गभािवस्था िें होने वाली सािान्य िर्टलिाओं के 

िौरान क्या करें  और क्या न करें , इसकी 

िानकारी िें। 

• व्यस्किगि सुरक्षा के र्लए बरिी 

िाने वाली सावधार्नयो ंकी सूची 

बनाएं। 

• सुरक्षात्मक उपकरणो ंिैसे अवरोधो ंऔर 

सुरक्षा उपकरणो ंके उपयोग के बारे िें 

बिाएं। 

• आत्म-सुरक्षा के र्लए बरिी िाने वाली 

सावधार्नयो ंकी पहचान करें। 

• संस्थागि आपाि स्कस्थर्ियो ंसे र्नपटने 

के र्लए आपिा प्रबंधन िकनीको ंके 

बारे िें बिाएं। 

• र्वर्भन्न प्रकार के सुरक्षात्मक 

उपकरणो,ं िैसे अवरोध और सुरक्षा 

उपकरणो ंको ििािने वाला एक चाटि 

बनाएं। 

कक्षा सहायक सामग्री: 
चाटि, िॉडल, वीर्डयो प्रसु्तर्ि, स्कफ्लप चाटि, व्हाइटबोडि/स्माटि बोडि, िाकि र, डरर। 
उपकरण, सामान और अन्य आिश्यकताएँ 

प्राथर्िक र्चर्कत्सा बॉक्स, टॉचि, िारीररक प्रर्िबंध, अर्ग्निािक यंत्र 
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मॉडू्यल 9: संक्रमण र्नयंत्रण नीर्तयां और प्रर्क्रयाएं 

मैप र्कया गया: HSS/N9622,संस्करण 2.0 
 

टर्मिनल पररणाम: 

 
• आत्म-स्वच्छिा की िकनीकें  र्वकर्सि करें। 

• िैर्नक गर्िर्वर्धयो ंके िौरान संक्रिण र्नयंत्रण नीर्ियो ंऔर प्रर्क्रयाओं को लागू करें। 

• िैव-र्चर्कत्सा अपर्िष्ट प्रबंधन के बारे िें सिझें। 

 
अिर्ध:10:00 अिर्ध:20:00 
र्सद्ांत – मुख्य र्िक्षण पररणाम व्यािहाररक – मुख्य र्िक्षण पररणाम 

• स्वस्थ िीवन की अवधारणा को सिझाइए। 

• वणिन करनासंक्रिण र्नयंत्रण और 

रोकथाि का िहत्व. 

• रोगिनक िीवो ंके संचरण को रोकने के र्लए 

रणनीर्ियो ंकी सूची बनाएं। 
• हाथ स्वच्छिा संबंधी र्ििा-र्निेि बिाएं। 
• व्यस्किगि सुरक्षा उपकरण (पीपीई) के 

उपयोग के िहत्व को सिझाएं। 

• िैव-र्चर्कत्सा अपर्िष्ट के र्वर्भन्न 

प्रकारो ंको वगीकृि करें। 
• िैव-र्चर्कत्सा अपर्िष्ट र्नपटान के र्लए 

स्थानीय र्ििार्निेिो ंका पालन करने के 
िहत्व को सिझाएं। 

• हाथ धोने की िकनीक का प्रिििन करें। 
• र्वर्भन्न व्यस्किगि सुरक्षा उपकरण 

(पीपीई) की सूची बनाएं। 
• िैव-र्चर्कत्सा अपर्िष्ट के र्वर्भन्न प्रकारो ं

िथा िैव-र्चर्कत्सा अपर्िष्ट के र्नपटान 
के र्लए प्रयुि र्वर्भन्न प्रकार के रंग-
कोर्डि र्डब्ो/ंकंटेनरो ंको ििािने वाला 
एक चाटि बनाएं। 

कक्षा सहायक सामग्री: 
चाटि, िॉडल, वीर्डयो प्रसु्तर्ि, स्कफ्लप चाटि, व्हाइटबोडि/स्माटि बोडि, िाकि र, डरर। अलग-अलग कोड वाले 
रंगीन र्डबे्, र्डब्ो ंके रंग कोर्डंग के र्लए चाटि 
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मॉडू्यल 10: रोजगार कौिल (30 घंटे) 
DGT/VSQ/N0101 से मैप र्कया गया: रोजगार कौिल (30 घंटे) 
अर्निायि अिर्ध:30:00 

स्थान: ऑन-साइट 

एस.
एन. 
ओ 

मोडू्यल का नाम मुख्य र्िक्षण पररणाम 
अिर्ध 
(घंटे) 

1. 
रोिगार कौिल का 

पररचय 

• नौकरी की आवश्यकिाओं को पूरा करने िें रोिगार योग्यिा कौिल 
के िहत्व पर चचाि करें। 

1 

 

 
2. 

संवैधार्नक िूल् - 

नागररकिा 

• संवैधार्नक िूल्ो,ं नागररक अर्धकारो,ं कििव्यो,ं नागररकिा, सिाि 

के प्रर्ि र्िमे्मिारी आर्ि के बारे िें बिाएं र्िनका पालन एक 

र्िमे्मिार नागररक बनने के र्लए आवश्यक है। 

• र्िखाएँ र्क र्वर्भन्न पयािवरणीय रूप से र्टकाऊ प्रथाओं का अभ्यास 

कैसे र्कया िाए। 

 

 
1 

 

3. 

21वी ंसिी िें पेिेवर 

बनना 

• 21वी ंसिी के कौिल पर चचाि करें। 

• सकारात्मक दृर्ष्टकोण, आत्म-पे्ररणा, सिस्या सिाधान, सिय 

प्रबंधन कौिल और र्नरंिर सीखने की िानर्सकिा प्रिर्ििि करें  
र्वर्भन्न स्कस्थर्ियो.ं 

 

1 

4. 
बुर्नयािी अंगे्रिी 
कौिल 

• बोलिे सिय उर्चि बुर्नयािी अंगे्रिी वाक्यो/ंवाक्यांिो ंका 
प्रयोग करें। 

2 

 
5. 

संचार कौिल • िूसरो ंके साथ र्िष्ट िरीके से बािचीि करने का िरीका प्रिर्ििि 

करें। 
• िूसरो ंके साथ र्िलकर टीि बनाकर काि करने का प्रिििन करें। 

 
4 

 

6. 

र्वर्वधिा 

और 

सिावेि 

• र्िखाएं र्क सभी र्लंगो ंऔर र्िव्यांगो ंके साथ उर्चि व्यवहार कैसे 

र्कया िाए। 
• यौन उत्पीडन के िुद्दो ंकी सिय पर ररपोटि करने के िहत्व पर चचाि 

करें। 

 

1 

 
 

 
7. 

र्वत्तीयऔर कानूनी 

साक्षरिा 

• र्वत्तीय उत्पािो ंऔर सेवाओं का सुरर्क्षि एवं संरर्क्षि िरीके 

से उपयोग करने के िहत्व पर चचाि करें। 

• व्यय, आय और बचि के प्रबंधन के िहत्व को सिझाएं। 

• कानूनी अर्धकारो ंके अनुसार र्कसी भी िोषण के र्लए सिय पर 

संबंर्धि अर्धकाररयो ंसे संपकि  करने के िहत्व को सिझाएं और 
कानून. 

 
 

 
4 

 

8. 

आवश्यकर्डर्िट

ल कौिल 

• र्डर्िटल उपकरणो ंको संचार्लि करने और संबंर्धि अनुप्रयोगो ं

और सुर्वधाओं का सुरर्क्षि और सुरर्क्षि िरीके से उपयोग करने 

का िरीका र्िखाएं। 

• ब्राउर्जंग और सोिल िीर्डया पे्लटफॉिि िक सुरर्क्षि िरीके 

से पहंुचने के र्लए इंटरनेट के उपयोग के िहत्व पर चचाि 

करें। 

 

3 

 
9. 

उद्यििीलिा • संभार्वि व्यवसाय के अवसरो ंकी पहचान करने, धन की व्यवस्था 

करने के स्रोिो ंऔर संभार्वि कानूनी और र्वत्तीय सहायिा की 

आवश्यकिा पर चचाि करें। 
र्वत्तीय चुनौर्ियाँ. 

 
7 

 

 
10. 

ग्राहक सेवा • ग्राहको ंके प्रकारो ंके बीच अंिर बिाइये। 

• ग्राहको ंकी आवश्यकिाओं की पहचान करने और उन्हें संबोर्धि 

करने के िहत्व को सिझाइए। 

• स्वच्छिा बनाए रखने और उर्चि ढंग से कपडे पहनने के िहत्व पर 

चचाि करें। 

 

 
4 
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11 

प्रर्िकु्षिा और 

नौकररयो ं के र्लए 

िैयारी 

• एक बायोडाटा बनाएं. 

• नौकररयो ंकी खोि और आवेिन करने के र्लए र्वर्भन्न स्रोिो ंका 

उपयोग करें। 

• साक्षात्कार के र्लए साफ-सुथरे कपडे पहनने और स्वच्छिा बनाए 

रखने के िहत्व पर चचाि करें। 

• प्रर्िकु्षिा के अवसरो ंकी खोि और पंिीकरण कैसे करें , इस 

पर चचाि करें। 

 
 

2 
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रोजगार कौिल के र्लए उपकरणो ंऔर उपकरणो ंकी सूची 

 
क्र. 
सं. 

 

उपकरण का नाम 
 

मात्रा 

1. नवीनिि कॉस्कफ़िगरेिन वाला कंपू्यटर (पीसी) - और िानक ऑपरेर्टंग 

र्सरि और िानक वडि प्रोसेसर और वकि िीट सॉफ़्टवेयर के साथ इंटरनेट 

कनेक्शन (लाइसेंस प्राप्त) 

(सभी सॉफ्टवेयर या िो नवीनिि संिरण या उससे नीचे का एक/िो संिरण होना 
चार्हए) 

 

आवश्यकिा 

अनुसार 

2. ऊपर आवश्यकिा 
अनुसार 

3. िैनर सह र्पं्रटर आवश्यकिा 
अनुसार 

4. कंपू्यटर टेबल आवश्यकिा 
अनुसार 

5. कंपू्यटर कुर्सियां आवश्यकिा 
अनुसार 

6. एलसीडी प्रोिेक्टर आवश्यकिा 
अनुसार 

7. व्हाइट बोडि 1200र्ििी x 900र्ििी आवश्यकिा 
अनुसार 

नोट: यर्ि संस्थान िें कंपू्यटर लैब उपलब्ध है िो उपरोि उपकरण एवं सािो-सािान की आवश्यकिा नही ंहै। 
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अर्निायि अिर्ध:120:00 

मॉडू्यल का नाम: ऑन-द-जॉब 
प्रर्िक्षण स्थान: ऑन साइट 

टर्मिनल पररणाम 

• गर्भिणी र्ित्र द्वारा की िाने वाली गर्िर्वर्धयो ंका प्रिििन 
• प्रसव (प्रसव) और (सूर्िका) प्रसवोत्तर अवर्ध के िौरान स्त्री रोग र्विेषज्ञ को सहायिा प्रिान करने के र्लए प्रिििन 

करना। 

• उपकरणो,ं यंत्रो,ं िवाओं की व्यवस्था करना िथा प्रर्क्रया से पहले, उसके िौरान और बाि िें रोर्गयो ंको 

सहायिा प्रिान करना सर्हि र्वर्भन्न प्रकार के कायि करना। 

• प्रसव (प्रसव) और प्रसवोत्तर प्रर्क्रया के िौरान र्नयर्िि रोगी िेखभाल गर्िर्वर्धयाँ करना। 
• प्रर्क्रया के िौरान रोगी की िारीररक स्कस्थर्ि का आकलन करने के र्लए िहत्वपूणि िापिंडो ंकी िांच करें  और ररकॉडि 

करें। 

• आहार िैयार करने के र्लए िवाइयो,ं उपकरणो ंऔर यंत्रो ंकी िाँच करें। 

• रोगी के िहत्वपूणि िापिंडो ंकी िांच और ररकॉडि करने का प्रिििन करें। 

• ररकाडि रखने, भंडारण और पुनप्रािस्कप्त की प्रर्क्रया का प्रिििन करें। 

• ििबूि पारस्पररक कौिल, भावनात्मक बुस्कद्धित्ता और आत्म-िागरूकिा का प्रिििन करें। 
• व्यस्किगि सुरक्षा उपकरण (पीपीई) पहनने और उिारने की प्रर्क्रया का प्रिििन करें। 

• स्थानीय िैव-र्चर्कत्सा अपर्िष्ट प्रबंधन प्रोटोकॉल के अनुसार िैव-र्चर्कत्सा अपर्िष्ट को अलग-अलग रंग के 

कूडेिानो ंिें अलग-अलग करने से लेकर उसके प्रबंधन का प्रिििन करना, िार्क अपर्िष्ट र्नपटान के र्लए क्रय 

की गई सािग्री की सूची िें प्रर्वर्ष्ट ििि की िा सके। 
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प्रर्िक्षक की 

आिश्यकताएं 

अनुलग्नक 

 
 
 
 
 

प्रर्िक्षक पूिािपेक्षाएँ 

नू्यनतम 

िैर्क्षक 

योग्यता 

र्ििेषज्ञता प्रासंर्गक उद्योग 

अनुभि 

प्रर्िक्षण अनुभि र्टप्पणी 

साल र्ििेषज्ञता िषि 
एस 

र्ििेषज्ञताए
न 

 

प्रसूर्ििंत्र एवं रि ेट 

िें एिडी/एिएस 

की र्डग्री 
ईरोगा 

 1  1   

स्नािक बीएएिएस 5 वषि     

 

 

प्रर्िक्षक प्रमाणन 

डोमेन प्रमाणन पे्लटफॉमि प्रमाणन 

नौकरी की भूर्िका के र्लए प्रिार्णि: “गर्भिनी र्ित्रा 

को िैप र्कया गयाकू्यपी:“HSS/Q3801”v.3 नू्यनिि 

80% िोर के साथ। 
 
 

यह अनुिंसा की िािी है र्क प्रर्िक्षक नौकरी की भूर्िका 

के र्लए प्रिार्णि हो: "प्रर्िक्षक", योग्यिा से िैप र्कया 

गया 
पैक: “MEP/Q2601 v3.0” नू्यनिि 80% िोर के साथ। 
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आंकलन करनेिालाआिश्यकताएं 
 

 

मूल्ांकनकताि 

पूिािपेक्षाएँ 

नू्यनतम 

िैर्क्षक 

योग्यता 

र्ििेषज्ञता प्रासंर्गक उद्योग 

अनुभि 

प्रर्िक्षण/मूल्ांकनअनु

भि 

र्टप्पणी 

साल र्ििेषज्ञपर साल र्ििेषज्ञता  

एिडी/एिएस र्डग्री 
प्रसूर्ििंत्र&स्त्रीरो गा 

 2  1   

स्नािक बीएएि एस 7 वषि     

 

 
मूल्ांकनकताि प्रमाणन 

डोमेन प्रमाणन पे्लटफॉमि प्रमाणन 

नौकरी की भूर्िका के र्लए प्रिार्णि: "गर्भिनी र्ित्र 

QP: "HSS/Q3801"v.3" से िैप र्कया 

गयासाथनू्यनिि िोर 80% 
  
 

यह अनुिंर्सि है र्क िूल्ांकनकिाि नौकरी की भूर्िका 

के र्लए प्रिार्णि हो: "िूल्ांकनकिाि", योग्यिा पैक से 

िैप र्कया गया: "एिईपी/कू्य2701 v3.0" नू्यनिि 80% 

िोर के साथ। 



20|गर्भिनी र्ित्रा 

 

 

मूल्ांकन रणनीर्त 

इसिें 'करके सीखने' और प्रिििन िानिंडो ंके आधार पर कौिल और ज्ञान के व्यावहाररक प्रिििन पर 

िोर र्िया िािा है। ििनुसार, प्रते्यक नौकरी की भूर्िका के र्लए िूल्ांकन िानिंड र्नधािररि र्कए िािे हैं 

और योग्यिा पैक िें उपलब्ध कराए िािे हैं। 

थ्योरी और पै्रस्कक्टकल िोनो ंके र्लए िूल्ांकन पत्र हेल्थकेयर सेक्टर स्किल काउंर्सल द्वारा र्नयुि र्वषय 

वसु्त र्विेषज्ञो ं (एसएिई) या एचएसएससी िान्यिा प्राप्त िूल्ांकन एिेंसी द्वारा योग्यिा पैक िें उस्कल्लस्कखि 

िूल्ांकन िानिंडो ंके अनुसार र्वकर्सि र्कए िाएंगे। िूल्ांकन पत्रो ंकी गुणवत्ता, सिय लगने, सटीकिा, 

उपकरण और उपकरणो ंकी आवश्यकिा आर्ि िैसे र्वर्भन्न पररणाि-आधाररि िापिंडो ंके र्लए भी िाँच 

की िाएगी। 

योग्यिा पैक (कू्यपी) िें प्रते्यक एनओएस को एनओएस की गंभीरिा के आधार पर िूल्ांकन के र्लए एक 

सापेक्ष भार र्िया िािा है। इसिें एनओएस िें प्रते्यक ित्व/प्रिििन िानिंड को सापेक्ष िहत्व, कायि की 

गंभीरिा और प्रर्िक्षण बुर्नयािी ढांचे पर अंक र्िए िािे हैं। 

अंर्िि िूल्ांकन के र्लए र्नम्नर्लस्कखि उपकरणो ंका उपयोग र्कया िाएगा: 
 

1. व्यािहाररक मूल्ांकन:इसिें कौिल प्रयोगिाला िें कृर्त्रि वािावरण का र्निािण िार्िल है, िो योग्यिा 

पैक के र्लए आवश्यक सभी उपकरणो ंसे सुसस्किि है। 
 

उम्मीिवार के सॉफ्ट स्किल्स, संचार, योग्यिा, सुरक्षा चेिना, गुणवत्ता चेिना आर्ि का र्नरीक्षण करके पिा 

लगाया िािा है और र्नरीक्षण चेकर्लर िें अंर्कि र्कया िािा है। पररणाि को उनके कौिल उपलस्कब्धयो ंके 

स्तर को िापने के र्लए र्नर्ििष्ट आयािो ंऔर िानको ंके र्वरुद्ध िापा िािा है। 
 

2. मौखखक/संरर्चत साक्षात्कार:इस उपकरण का उपयोग नौकरी की भूर्िका और हाथ िें िौिूि र्वर्िष्ट 

कायि के संबंध िें वैचाररक सिझ और व्यवहाररक पहलुओं का आकलन करने के र्लए र्कया िािा है। इसिें 

सुरक्षा, गुणवत्ता, पयािवरण और उपकरण आर्ि पर प्रश्न भी िार्िल हैं। 
 

3. र्लखखत परीक्षा:प्रश्न पत्र िें 100 MCQ (कर्ठन: 40, िध्यि: 30 और आसान: 30) िार्िल हैं, र्िनिें 

प्रते्यक NOS के प्रते्यक ित्व से प्रश्न हैं। र्लस्कखि िूल्ांकन पत्र िें र्नम्न प्रकार के प्रश्न िार्िल हैं: 
 

i. सत्य / असत्य कथन 

ii. बहु र्वकल्पीय प्रश्न 

iii. र्िलान प्रकार के प्रश्न. 

iv. ररि स्थान भरें . 

v. पररदृश्य आधाररि प्रश्न. 

vi. पहचान संबंधी प्रश्न 

 
मूल्ांकनकतािओ ंके संबंध में QA: 

िूल्ांकनकिािओं का चयन HSSC द्वारा प्रते्यक कायि भूर्िका का िूल्ांकन करने के र्लए र्नधािररि “पात्रिा िानिंड” के 

अनुसार र्कया िािा है। िूल्ांकन एिेंर्सयो ंद्वारा चुने गए िूल्ांकनकिािओं की िांच की िािी है और उन्हें HSSC 

िूल्ांकन ढांचे, योग्यिा-आधाररि िूल्ांकन, िूल्ांकनकिाि गाइड आर्ि से पररर्चि कराया िािा है। HSSC प्रते्यक 

कायि भूर्िका के र्लए सिय-सिय पर “िूल्ांकनकिािओं का प्रर्िक्षण” कायिक्रि आयोर्िि करिा है और िूल्ांकन 

प्रर्क्रया और रणनीर्ि के बारे िें िूल्ांकनकिािओं को संवेिनिील बनािा है, िो र्नम्नर्लस्कखि अर्नवायि िापिंडो ंपर 

उस्कल्लस्कखि है: 

1) एनएसकू्यएफ के संबंध िें िागििििन 
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2) योग्यिा पैक संरचना 

3) र्सद्धांि, व्यावहाररक और िौस्कखक िूल्ांकन करने के र्लए िूल्ांकनकिाि के र्लए िागििििन 

4) िूल्ांकन िुरू होने से पहले िूल्ांकनकिाि द्वारा प्रर्िकु्षओं को िागििििन र्िया िाएगा। 

5) िूल्ांकन प्रर्क्रया पर िागििििन, संचालन के चरणो ंके साथ व्यावहाररक संर्क्षप्त र्ववरण, व्यावहाररक 

अवलोकन चेकर्लर और अंक पत्र 
6) पूरे बैच िें एकरूपिा और स्कस्थरिा के र्लए िौस्कखक िागििििन। 

7) नकली िूल्ांकन 

8) निूना प्रश्न पत्र और व्यावहाररक प्रिििन 
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संदभि 

िब्दािली 
 
 

के्षत्र 

सेक्टर अलग-अलग व्यावसार्यक संचालनो ंका सिूह है, र्िनके व्यवसाय 

और र्हि सिान होिे हैं। इसे अथिव्यवस्था के एक अलग उपसिूह के रूप 

िें भी पररभार्षि र्कया िा सकिा है, र्िसके घटक सिान लाभ साझा 

करिे हैं। 

र्विेषिाएँ और रुर्चयाँ। 

 

उप-के्षत्र 
उप-के्षत्र को उसके घटको ंकी र्विेषिाओं और र्हिो ंके आधार पर 

आगे के र्वभािन से प्राप्त र्कया िािा है। 

 

पेिा 
व्यवसाय नौकरी भूर्िकाओं का एक सिूह है, िो र्कसी उद्योग िें 

सिान/संबंर्धि कायों का प्रिििन करिा है। 

राष्ट्र ीय 

व्यािसार्यक 

मानक 
(एनओएस) 

एनओएस व्यावसार्यक िानक हैं िो भारिीय संिभि िें र्वर्िष्ट रूप से लागू 

होिे हैं। 

 

योग्यतापैक (कू्यपी) 
कू्यपी िें ओ.एस. का सेट िार्िल होिा है, साथ ही नौकरी की भूर्िका 

र्नभाने के र्लए आवश्यक िैर्क्षक, प्रर्िक्षण और अन्य िानिंड भी िार्िल 

होिे हैं। एक कू्यपी को एक अर्द्विीय योग्यिा पैक कोड सौपंा िािा है। 
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पररिणी िब्दऔर संर्क्षप्तीकरण 
 

 

ओपन सू्कल राष्टि ीय व्यावसार्यक िानक 

एनएसकू्यएफ राष्टि ीय कौिल योग्यिा ढांचा 

कू्यपी योग्यिा पैक 

सीिाईपी सािान्य योग प्रोटोकॉल 

पीपीई व्यस्किगि सुरक्षा उपकरण 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


